Standardni ¢innosti vychovného poradce
Poradenské cinnosti:

1. Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pfi rozhodovani o dalsi vzdélavaci
’ v v s (o] . . ’
a profesni cesté zaku, tj. zejmeéna:

a. koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym
vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi c¢innostmi zamérenymi k volbé
vzdélavaci cesty zaka,

b. zakladni skupinova Setfeni k volbé povolani, administraci, zpracovani
. . & ’ 7 O s . ’ ’
a interpretaci zajmovych dotazniku v ramci vlastni odborné kompetence
7 Ve . 7 7 v o
a analyzy preferenci v oblasti volby povolani zaku,

c. individudlni Setfeni k volbé povolani a individualni poradenstvi v této oblasti
(ve spolupraci s tridnim ucitelem),

d. poradenstvi zadkonnym zastupclm s ohledem na o&ekavani a predpoklady
v 7 o 7 . vrs e V.
zaku (ve spolupraci s tridnim ucitelem),

e. spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (poradna, centrum)
a stfedisky vychovné péce pfi zajistovani poradenskych sluzeb presahujicich
kompetence skoly,

f. zajistovani skupinovych navétév zak( &koly v informadnich poradenskych
v . Ve r v o r r z . s v 7 o 7 7
strediscich Uradu prace a poskytovani informaci zakum a zakonnym
s o v . . .. s Ve AT A v v v
zastupcum o moznosti individualniho vyuziti informacnich sluzeb téchto
stredisek.
2. Vyhledavani a orientaéni $etfeni zakl, jejichz vyvoj a vzdé&lavani vyzaduji zvlastni
Vs s o v 7 Ve v
pozornost a priprava navrhu na dalsi péci o tyto zaky.
3. Zajistovani nebo zprostfedkovani diagnostiky specidlnich vzdélavacich potfeb
e o v v r . v s V. e v 7 .7 g M vz r .
(vstupni a prubézné) a intervencnich Cinnosti pro zaky se specialnimi vzdeélavacimi
potiebami.

4, PHiprava podminek pro integraci 7akl se zdravotnim postizenim ve $kole,
koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto Zakim &kolou a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdé&lavacich opatteni u té&chto zakd.

5. Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zaklm/cizincim se zfetelem k jejich
specialnim vzdélavacim potirebam.

Metodické a informacni ¢innosti

Zprostredkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence.

2. Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikim &koly v otdzkach kariérového
rozhodovani 2akl, integrace, individudlnich vzdé&lavacich pland, prace s nadanymi
zaky apod.

3. Predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se
. ’ . vz s . v . . 7 71 . O v
specialnimi vzdelavacimi potfrebami pedagogickym pracovnikum skoly.

4. Poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zafizenich
v regionu, o jejich zaméreni, kompetencich a o0 moznostech vyuzivani jejich sluzeb
74kdm a jejich zakonnym zastupcim.

5. Shromazdovani odbornych zprav a informaci o zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zafFizeni a jejich zajisténi v souladu s predpisy o ochrané osobnich
’ .0
udaju.

6. Vedeni pisemnych zaznam umoZfujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti
vychovného poradce, navrzena a realizovana opatreni.



